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TABLA	2:	Modelo	de	TABLA	de	análisis	de	Indicadores	
Información	 Descripción	

Código	 Número	de	referencia	del	indicador	

Ámbito	 Ámbito	de	actuación	

Descripción	 Breve	resumen	del	indicador:	Contenido	y	objetivo	mesurable	del	indicador	

Básico/Complementario	 Tipo/naturaleza	de	indicador	

Fuente	de	información	 Localización	de	la	fuente	donde	se	encuentra	la	información	

Hito	 Objetivo	a	conseguir	

Datos	 Cuantitativos	o	cualitativos	

Diagnosis	 Estado	de	la	situación:	códigos	policromáticos	(rojo:	negativa;	naranja:	
mejorable;	verde:	positiva)	

Valoración	 Conclusiones	del	estado	de	situación	

Observaciones	 Otros	comentarios	

Fuente:	Elaboración	propia	inspirada	de	la	TABLA	3.3	de	la	Guía	de	referencia	(2006:	39)	

TABLA	3:	Modelo	de	TABLA	de	Valoración	global	del	servicio	o	área	 	
PUNTOS	DÉBILES	 PUNTOS	MEDIOS	 PUNTOS	FUERTES	

A	partir	de	la	información	recogida,	
indicar	los	aspectos	prioritarios	que	
requieren	una	acción	determinada	y	
precisa	para	garantizar	la	igualdad	de	
oportunidades	

A	partir	de	la	información	recogida,	
indicar	los	aspectos	o	dimensiones	
que	sin	ser	prioritarios,	requieren	una	
acción	determinada	y	precisa	para	
garantizar	la	observancia	de	la	
igualdad	de	oportunidades	con	
totalidad	

A	partir	de	la	información	
recogida,	indicar	los	aspectos	o	
dimensiones	donde	se	observa	de	
forma	eficaz	el	cumplimiento	del	
principio	de	igualdad	de	
oportunidades.	

Fuente:	Elaboración	propia	inspirada	de	la	TABLA	3.5	de	la	Guía	de	referencia	(2006:40)	

TABLA	4:	Estudio	DAFO	
DEBILIDADES	

Información	que	demuestra	las	principales	dolencias	
internas	que	condicionan	y	comprometen	la	igualdad	de	
oportunidades	

FORTALEZAS	
Información	relativa	a	los	puntos	fuertes	o	ventajas	que	
ayudan	y	sostienen	el	cumplimiento	del	principio	de	
Igualdad	de	oportunidades.	

AMENAZAS	
Información	relativa	a	las	limitaciones	contextuales	o	
externas	que	condicionan	el	cumplimiento	del	principio	
de	igualdad	de	oportunidades	entre	mujeres	y	hombres	
en	el	Ayuntamiento	

OPORTUNIDADES	
Información	relativa	a	las	ventajas	contextuales	o	
externas	que	pueden	ayudar	a	que	en	el	Ayuntamiento,	
se	cumpla	el	principio	de	igualdad	de	oportunidades.	

Fuente:	Elaboración	propia	
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OJO	DATOS	DE	2015:	POB	TOTAL	17436-	CUALES	COJO	AL	FINAL?	

TABLA:	Número	de	población	por	edad	y	sexo	
	 Mujeres	 Hombres	

Tramos	de	Edad	 Valores	absolutos	 Valor	porcentual	 Valores	absolutos	 Valor	porcentual	
>16	años	 1.460	 16,45	 1.579	 18,45	
[16-29]	 2.469	 27,81	 2.517	 29,41	
[40-64]	 3.536	 39,83	 3.311	 38,68	
[65-74]	 722	 8,13	 735	 8,59	
<75	años	 690	 7,77	 417	 4,87	
Totales	 8877	 100%	 8559	 100%	
Fuente:	Elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	del	Padrón	municipal,	año	2015.	

	

GRÁFICO	1:	Población	por	nacionalidad

	

GRÁFICO	2:	Población	por	nacionalidad	y	sexo	
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GRÁFICO	3:	Pirámide	de	edades	por	sexo	en	habitantes	del	municipio	de	l’Eliana	

	

GRÁFICO	4:	Posicionamiento	de	 la	población	del	municipio	entorno	al	nivel	medio	de	renta	per	cápita	
anual

		
Fuente:	Encuesta	telefónica	elaborada	por	la	empresa	Celeste-tel,	SL.	

	
GRÁFICO	5:	Posicionamiento	de	la	población	del	municipio	entorno	al	nivel	medio	de	renta	per	cápita,	
por	sexo	

	
Fuente:	Encuesta	telefónica	elaborada	por	la	empresa	Celeste-tel,	SL.	
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TABLA	5:	Evolución	anual	del	PIB	per	cápita	en	la	Comunidad	valenciana	

	
Fuente:	www.datosmacro.com,	consultado	online	el	2/11/2016	

TABLA	6:	Evolución	anual	PIB	per	cápita	a	nivel	nacional	

	

Fuente:	www.datosmacro.com,	consultado	online	el	2/11/2016	

TABLA	7:	Renta	per	cápita	y	Edad	de	la	población	a	nivel	local

	
Fuente:	Encuesta	telefónica	elaborada	por	la	empresa	Celeste-tel,	SL.	
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GRÁFICO	6.	Evolución	de	la	tasa	de	desempleo	en	la	provincia	de	Valencia	(2008-2016)	

	
Fuente:	www.ine.es	

GRÁFICO	7:	Evolución	del	número	de	personas	desempleadas	a	nivel	nacional		

	
Fuente:	Encuesta	de	población	activa	(EPA),	por	sexos,	por	provincias.	www.ine.es	
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GRÁFICO	8:	Evolución	del	número	de	personas	desempleadas	en	l’	Eliana	(08-16)

	
Fuente:	Elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	de	las	estadísticas	SISPE-demandantes	activos	parados,	www.servef.gva.es	

TABLA	8:	nº	de	personas	desempleadas	por	nivel	de	formación	(T1	2016)	

	
Fuente:	Agencia	de	empleo	(AEDL),	Ajuntament	de	l’Eliana	

GRÀFICO	9:	Defunciones	en	hombres	por	causa	de	suicidio,	a	nivel	nacional	y	provincial		

Fuente:	www.ine.es		
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GRÁFICO	10:	Evolución	del	número	de	víctimas	mortales	por	violencia	de	género	a	nivel	nacional	

	

GRÁFICO	11:	Evolución	del	número	de	personas	desempleadas	por	actividad	(07-16)	

	
Fuente:	elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	de	las	estadísticas	SISPE-demandantes	activos	parados,	www.servef.gva.es		

TABLA	9:	Número	de	demandantes	de	empleo	por	actividad	y	sexo	

	
Fuente:	Agència	d’Ocupació	(AEDL),	Ajuntament	de	l’Eliana.		

TABLA	10:	Personas	en	situación	de	desempleo	de	larga	duración	(T1	2016)	

	
Fuente:	Agència	d’Ocupació	(AEDL),	Ajuntament	de	l’Eliana.		
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GRÁFICO	12:	Evolución	de	la	tasa	de	demandantes	de	empleo	en	la	comunidad	valenciana,	por	edad		

	
Fuente:	tasas	de	paro	por	distintos	grupos	de	edad,	sexo	y	comunidad	autónoma,	www.ine.es		

GRÁFICO	13:	Evolución	de	la	tasa	de	desempleo	juvenil	(>25	años)	en	la	comunidad	valenciana,	por	sexo	

	
Fuente:	tasas	de	paro	por	distintos	grupos	de	edad,	sexo	y	comunidad	autónoma,	www.ine.es	
	

GRÁFICO	14:	Evolución	de	la	tasa	de	desempleo	en	mayores	de	55	años	en	la	comunidad	valenciana,	por	
sexo	(06-16)	

	
Fuente:	tasas	de	paro	por	distintos	grupos	de	edad,	sexo	y	comunidad	autónoma,	www.ine.es	
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TABLA	11:	Número	de	demandantes	de	empleo,	por	edad	y	sexo,	a	nivel	local	(T1	2016)	

	
Fuente:	Agencia	de	empleo,	Ajuntament	de	l’Eliana	

	
TABLA	12:	Número	de	demandantes	de	empleo	por	zona	de	residencia	(T1	2016)	

casco	urbano	 Urbanización	
619	 413	

Fuente:	Agencia	de	empleo,	Ajuntament	de	l’Eliana	
	
	

TABLA	13:	Programa	municipal	de	ocupación	social	(T1	2016)	
Programa	de	ocupación	social:	269	personas	presentadas	

zona	de	residencia	 		 sexo	

casco	urbano	 urbanizaciones	 		 mujeres	 hombres	
151	 118	 		 148	 121	

Fuente:	Agencia	de	empleo,	Ajuntament	de	l’Eliana	
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GRÁFICO	15:	Solicitud	de	las	medidas	de	conciliación	laboral	y	familiar	en	las	empresas,	a	nivel	local,	por	edad.	

	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	

	
GRÁFICO	16:	Solicitud	de	las	medidas	de	conciliación	laboral	y	familiar	en	las	empresas,	por	sexo	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
	
GRÁFICO	17:	Tiempo	dedicado	al	trabajo	reproductivo,	por	sexo	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	

TABLA	14:	Tiempo	dedicado	al	trabajo	reproductivo,	por	edad	
	 18-25		 26-39		 40-64		 65	y	más		

<	2	horas	 28.1%	 7.0%	 4.8%	 8.6%	

Entre	2	y	4	horas	 35.1%	 25.6%	 19.3%	 10.0%	

>	4	horas	 36.8%	 67.4%	 75.9%	 81.4%	

Fuente:	elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	de	la	encuesta	realizada	por	Celeste-Tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	
materia	de	igualdad	del	municipio	de	l’Eliana.	
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TABLA	15:	Ordenación	de	las	personas	que	realizan	de	mayor	a	menor	frecuencia	la	actividad	de	cocinar	en	su	
hogar	

	 	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
	
GRÁFICO	18:	ordenación	de	las	personas	que	realizan	de	mayor	a	menor	frecuencia	la	actividad	de	poner	la	mesa,	
recogerla	y	fregar	en	su	hogar	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
	
TABLA	16:	ordenación	de	las	personas	que	realizan	de	mayor	a	menor	frecuencia	la	actividad	de	limpieza	del	hogar	
en	su	hogar	

	 	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
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GRÁFICO	19:	Ordenación	de	las	personas	que	realizan	de	mayor	a	menor	frecuencia	la	actividad	de	llevar	y	recoger	
a	la/os	niños	de	la	escuela	en	su	hogar	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
	
TABLA	17:	Ordenación	de	las	personas	que	realizan	de	mayor	a	menor	frecuencia	la	actividad	de	Cuidado	de	las	criaturas,	
en	su	hogar	

	 	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
	
GRÁFICO	20:	Ordenación	de	 las	personas	que	 realizan	de	mayor	a	menor	 frecuencia	 la	actividad	de	 cuidado	de	
mayores	y	dependientes	en	su	hogar	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
	
TABLA	 18:	Ordenación	 de	 las	 personas	 que	 realizan	 con	mayor	 frecuencia	 la	 actividad	 de	 jugar	 y	 atender	 a	 las	
criaturas,	en	su	hogar	

	 	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
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GRÁFICO	21:	Tiempo	dedicado	al	ocio	y	tiempo	libre,	por	edad	 	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
	
TABLA	19:	Contribución	al	gasto	económico	de	la	familia,	en	su	hogar	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’Eliana.	
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GRÁFICO	22:	Percepción	ciudadana	sobre	la	violencia	de	género,	en	el	municipio	de	l’	Eliana.		

	

	 Violencia	ejercida	por	una	persona	hacia	su	pareja	o	ex	pareja,	con	independencia	del	sexo	del	agresor	y	de	la	
víctima.	

	 Violencia	ejercida	por	un	hombre	hacia	una	mujer	con	la	que	tiene	o	ha	tenido	una	relación	sentimental	y	
convive	o	ha	convivido	en	el	mismo	domicilio.	

	

	

Violencia	ejercida	por	un	hombre	sobre	una	mujer	con	la	que	tiene	o	ha	tenido	una	relación	sentimental	y	con	
la	que	convive	o	ha	convivido,	motivada	por	el	aprendizaje	de	una	filosofía	que	establece	la	superioridad	
biológica	y	social	de	los	hombres	sobre	las	mujeres.	

	

	

Un	instrumento	político	feminista	que	desde	hace	unos	años,	mantiene	una	suerte	de	privilegios	de	las	
mujeres	sobre	los	hombres	a	nivel	judicial	y	político,	y	que	quiere	romper	con	la	familia	tradicional	y	las	
relaciones	que	existen	entre	los	cónyuges.	

	 	
NS/NC	

Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’	Eliana.	
	

IMAGEN	1:	El	iceberg	de	la	violencia	de	género:	la	diversidad	de	tipos	de	manifestaciones	de	violencia	contra	las	
mujeres.	

		

														Formas	de	violencia	
identificadas	por	la	población	
de	l’Eliana,	correspondiente	a	
la	violencia	física,	directa	o	
manifiesta.	
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GRÁFICO	23:	Prevalencia	de	estereotipos	sexistas	o	igualitaristas,	por	sexo	y	edad	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	del	
municipio	de	l’	Eliana.	

	

GRÁFICO	24:	Grado	de	consciencia	sobre	la	existencia	del	servicio	de	atención	a	víctimas	de	VG	y	CD	
(escala	de	0	a	10	sobre	el	grado	de	conocimiento)	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	
del	municipio	de	l’	Eliana.	
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GRÁFICO	25:	Perfil	mayoritario	de	las	personas	asistidas	por	los	servicios	sociales	municipales	

	

Fuente:	Elaboración	propia	a	partir	datos	de	las	entrevistas	personalizadas	al	equipo	de	servicios	sociales	municipales	

GRÁFICO	26:	Composición	de	las	unidades	familiares	en	el	municipio	de	l’	Eliana,	respuesta	por	sexos	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	
del	municipio	de	l’	Eliana.	
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TABLA	20:	Personas	beneficiarias	de	las	PEI,	por	sexo	y	nacionalidad	

	
Fuente:	elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	provistos	desde	la	bases	de	datos	de	los	servicios	sociales	del	Ayuntamiento	de	l’	
Eliana.	

TABLA	21:	Personas	registradas	en	la	categoría	de	cuidadores	no	profesionales,	por	sexo	y	edad	
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TABLA	22:	DISTRIBUCIÓN	POR	SEXO	DE	LAS	PERSONAS	RECONOCIDAS	COMO	CUIDADORAS	NO	PROFESIONALES	
DE	PERSONAS	EN	SITUACIÓN	DE	DEPENDENCIA	EN	EL	MUNICIPIO	DE	L’ELIANA	(PERIODO	2008-2015)	

		 VALOR	 %	
MUJERES	 79	 90,8	
HOMBRES	 8	 9,1	
TOTAL	 87	 100	
Fuente:	registro	de	datos	del	servicio	municipal	de	atención	a	la	dependencia	

	
GRÁFICO	27:	DISTRIBUCIÓN	POR	SEXO	DE	LAS	PERSONAS	RECONOCIDAS	COMO	CUIDADORAS	NO	PROFESIONALES	
DE	PERSONAS	EN	SITUACIÓN	DE	DEPENDENCIA	EN	EL	MUNICIPIO	DE	L’ELIANA	(PERIODO	2008-2015)	

	

Fuente:	registro	de	datos	del	servicio	municipal	de	atención	a	la	dependencia	

TABLA	23:	Evolución	del	número	de	expedientes	de	 solicitantes	del	 reconocimiento	de	 la	 situación	de	
dependencia	en	el	municipio	de	l’Eliana	(iniciales	e	inmigraciones),	por	sexo	(2007-2015)	

Años	 mujeres	 hombres	 Total	
		 total	 porcentaje	 total	 porcentaje	 		

2007	 74	 66,1	 38	 33,9	 112	
2008	 106	 67,1	 52	 32,9	 158	
2009	 92	 67,6	 44	 32,3	 136	
2010	 61	 61,6	 38	 38,4	 99	
2011	 61	 68,5	 28	 31,5	 89	
2012	 53	 62,3	 32	 37,6	 85	
2013	 45	 68,1	 21	 31,9	 66	
2014	 40	 74,1	 14	 25,9	 54	
2015	 61	 70,1	 26	 29,9	 87	

Fuente:	registro	de	datos	del	servicio	municipal	de	atención	a	la	dependencia	

	 	

MUJERES	

HOMBRES	
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GRÁFICO	28:	Evolución	del	número	de	expedientes	de	solicitantes	del	reconocimiento	de	la	situación	de	
dependencia	en	el	municipio	de	l’	Eliana	(iniciales	e	inmigraciones),	por	sexo	(2007-2015)	

	
Fuente:	registro	de	datos	del	servicio	municipal	de	atención	a	la	dependencia	

GRÁFICO	29:	personas	atendidas	por	el	servicio	del	SAD,	por	sexos	y	motivo	de	atención	

	
Fuente:	Elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	provistos	por	el	SAD	

GRÁFICO	30:	Estudio	DAFO	de	los	resultados	del	análisis	del	área	de	hacienda	desde	el	enfoque	de	género	

	
Fuente:	Elaboración	propia	
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GRÁFICO	30:	RESUMEN	ANÁLISIS	DE	LA	CULTURA	DESDE	EL	ENFOQUE	DE	GÉNERO	

	

Fuente:	elaboración	propia	
	
Tabla	24:	Resultados	del	análisis	de	la	programación	cultural	de	l’	Eliana	(Marzo-diciembre	2016)	

	
Fuente:	Elaboración	propia	 	

2016

periodo

protagon.	
Mujer	rol	
no	
patriarcal

Rol	
masculino	
no	patriarc.

artistas	
femeninas

infantil:	no	
reproduce	
roles	ni	
estereotipo
s	patriarc.

marzo/abril 2 0 3 0 16 6 30 20
mayo/junio 1 0 0 0 38 8 50 16
julio/agosto 3 1 3 4 10 15 33 45,4545455
Sept/Oct 1 0 1 1 18 6 32 18,75
Nov/DiC 4 0 3 4 10 15 47 31,9148936

total	
actividades

%	act.	
Igualdad	
sobre	el	
total

12

	ENFOQUE	
ANDROCÉNTRICO:	roles	
y	valores	patriarcales

sin	clasificar

total	
actividades	
contenido	
igualitario

8
4
8
8

4
3
4

ENFOQUE	DE	GÉNERO

temática	feminista	

1
7
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Tabla	 25:	 La	 presencia	 de	mujeres	 en	 los	 puestos	 de	 representación	 y	 dirección	 de	 las	
fallas	a	nivel	local	(año	2016)	
	 Homes	 Dones	
Falla	Josep	Antonio	 100	 0	

Falla	Verge	del	carmen	 80	 20	

Falla	del	mercat	 100	 0	

falla	l'Antic	Molí	 60	 40	

Junta	local	fallera		 55,5	 44,5	

Fuente:	elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	facilitados	por	la	Junta	local	fallera	

	
GRÁFICO	31:	La	presencia	de	mujeres	en	los	puestos	de	representación	y	dirección	de	las	
fallas	a	nivel	local	(año	2016)		(para	los	5	primeros	puestos)	

	
Fuente:	Elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	facilitados	por	la	Junta	local	fallera	
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GRÁFICO	32:	Tiempo	dedicado	a	actividades	de	tipo	social,	comunitario	o	político,	ámbito	municipal	de	l’	
Eliana	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	
del	municipio	de	l’	Eliana.	
	
GRÁFICO	 33:	 Tiempo	 dedicado	 a	 actividades	 de	 tipo	 social,	 comunitario	 o	 político,	 por	 edad,	 ámbito	
municipal	de	l’	Eliana	

	
	Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	
del	municipio	de	l’	Eliana.	
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GRÁFICO	34:	Tiempo	dedicado	a	actividades	de	tipo	comunitario	o	político,	por	sexos,	ámbito	municipal	
de	l’	Eliana	

	
Fuente:	Resultados	de	la	encuesta	realizada	por	la	empresa	Celeste-tel	para	el	estudio	de	diagnóstico	en	materia	de	igualdad	
del	municipio	de	l’	Eliana.	

	
GRÁFICO	35:	Cargos	y	órganos	de	representación	política	y	social	en	el	ámbito	municipal,	por	sexos	

	
Fuente:	Elaboración	propia	a	partir	de	los	datos	de	representación	facilitados	desde	las	asociaciones,	Junta	local	fallera,	página	
WEB	ayuntamiento	de	l’Eliana.	
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TABLA	26	:	VALORACIÓN	INTEGRAL	DE	DIAGNÓSTICO	POR	ÁMBITO	DE	EVALUACIÓN	

ÁMBITO	 DIAGNOSTICO	
	 	 	

1.	Política	de	Igualdad	de	
oportunidades	

	 	 	

2.	Comunicación	Interna	i	
Externa	

	 	 	

3.	Estructura	social	y	
demográfica	

	 	 	

4.	Tiempos	de	vida	y	de	
trabajo	

	 	 	

5.	Juventud	e	Infancia	 	 	 	
6.	Participación	ciudadana	 	 	 	

8.	Educación		 	 	 	
9.	Deporte	y	Ocio	 	 	 	
10.	Urbanismo	 	 	 	
11.	Hacienda	 	 	 	

12.	Seguridad	Ciudadana	y	
política	de	atención	a	
mujeres	víctimas	y	

supervivientes	de	violencia	
de	género		

	 	
	
	 	

	

13.	Servicios	Sociales	 	 	 	
14.	Cultura	 	 	 	

15.	Promoción	Económica	y	
desarrollo	Local	

	 	 	

Fuente:	Elaboración	propia


