ANEXO 1

TABLA 2: Modelo de TABLA de analisis de Indicadores

Informacidén Descripcion

Cadigo Numero de referencia del indicador

Ambito Ambito de actuacién

Descripcion Breve resumen del indicador: Contenido y objetivo mesurable del indicador

Basico/Complementario

Tipo/naturaleza de indicador

Fuente de informacion

Localizacion de la fuente donde se encuentra la informacion

Hito Objetivo a conseguir
Datos Cuantitativos o cualitativos
Diagnosis Estado de la situacion: cédigos policromaticos (rojo: negativa; naranja:

mejorable; verde: positiva)

Valoracion

Conclusiones del estado de situacion

Observaciones

Otros comentarios

Fuente: Elaboracion propia inspirada de la TABLA 3.3 de la Guia de referencia (2006: 39)

TABLA 3: Modelo de TABLA de Valoracion global del servicio o area

PUNTOS MEDIOS

PUNTOS FUERTES

A partir de la informacién recogida,
indicar los aspectos prioritarios que
requieren una accion determinada y
precisa para garantizar la igualdad de
oportunidades

totalidad

A partir de la informacion recogida,
indicar los aspectos o dimensiones
que sin ser prioritarios, requieren una
accién determinada y precisa para
garantizar la observancia de la
igualdad de oportunidades con

A partir de la informacion
recogida, indicar los aspectos o
dimensiones donde se observa de
forma eficaz el cumplimiento del
principio de igualdad de
oportunidades.

Fuente: Elaboracién propia inspirada de la TABLA 3.5 de la Guia de referencia (2006:40)

TABLA 4: Estudio DAFO

DEBILIDADES
Informacién que demuestra las principales dolencias
internas que condicionan y comprometen la igualdad de
oportunidades

FORTALEZAS
Informacidn relativa a los puntos fuertes o ventajas que
ayudan y sostienen el cumplimiento del principio de
Igualdad de oportunidades.

AMENAZAS
Informacidn relativa a las limitaciones contextuales o
externas que condicionan el cumplimiento del principio
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
en el Ayuntamiento

OPORTUNIDADES
Informacidn relativa a las ventajas contextuales o
externas que pueden ayudar a que en el Ayuntamiento,
se cumpla el principio de igualdad de oportunidades.

Fuente: Elaboracién propia
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Mujeres Hombres
Tramos de Edad Valores absolutos Valor porcentual Valores absolutos Valor porcentual
>16 afos 1.460 16,45 1.579 18,45
[16-29] 2.469 27,81 2.517 29,41
[40-64] 3.536 39,83 3.311 38,68
[65-74] 722 8,13 735 8,59
<75 afos 690 7,77 417 4,87
Totales 8877 100% 8559 100%

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Padrén municipal, afio 2015.

GRAFICO 1: Poblacién por nacionalidad

88 nacionalitats presents a ’Eliana

Font: Elaboracio propia a partir de les dades oficials del padré municipal de I’Eliana. ]

GRAFICO 2: Poblacién por nacionalidad y sexo
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Font: Elaboracié propia a partir de les dades oficials del padré municipal de I’Eliana. ]
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GRAFICO 3: Piramide de edades por sexo en habitantes del municipio de I’Eliana
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GRAFICO 4: Posicionamiento de la poblacién del municipio entorno al nivel medio de renta per capita
anual
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Fuente: Encuesta telefonica elaborada por la empresa Celeste-tel, SL.

GRAFICO 5: Posicionamiento de la poblacion del municipio entorno al nivel medio de renta per cépita,
por sexo
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Fuente: Encuesta telefdonica elaborada por la empresa Celeste-tel, SL.
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TABLA 5: Evolucion anual del PIB per capita en la Comunidad valenciana
Evolucion anual PIB Per capita Comunidad

Valenciana
Fecha PIB Per C. Var. Anual
2015 20.586€ 4 5%
2014 19.693€ 2,0%
2013 19.304< -0.2%

Fuente: www.datosmacro.com, consultado online el 2/11/2016

TABLA 6: Evolucion anual PIB per capita a nivel nacional

Evolucion anual PIB Per capita Espana

Fecha PIB Per C. Var. Anual
2015 23.200< 2,3%
2014 22.780< 1,2%
2013 22.518€ -0.2%

Fuente: www.datosmacro.com, consultado online el 2/11/2016

TABLA 7: Renta per capita y Edad de la poblacién a nivel local

18-25 26-39 40-64 65 y mas Total
<6.000 € al afo. 0,0% 7.7% 5,1% 6,3% 5,6%
<12.000 € al ano 50,0% 10,3% 13,3% 18,8% 15,3%
[12.000- 24.000 €/ano] 50,0% 25,6% 40,8% 21,9% 34,5%
[25.000- 35.000 €/afno] 0,0% 10,3% 10,2% 37,5% 14,7%
[36.000- 50.000 €/ano] 0,0% 20,5% 17,3% 15,6% 16,9%
+ 50.000 €/ano 0,0% 25,6% 13,3% 0,0% 13,0%

100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta telefdonica elaborada por la empresa Celeste-tel, SL.
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GRAFICO 6
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GRAFICO 7
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Fuente: Encuesta de poblacién activa (EPA), por sexos, por provincias. www.ine.es
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GRAFICO 8: Evolucién del nimero de personas desempleadas en I’ Eliana (08-16)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de las estadisticas SISPE-demandantes activos parados, www.servef.gva.es

TABLA 8: n2 de personas desempleadas por nivel de formacién (T1 2016)

PER FORMACIO
FORANACIO
ESTUDIS ANIOTITANA
PRIMARIS ESTUDIS (BATXILILEFR A ESTUDIS

SENSE PRIMARIS TI CICLES TUNIVERSITAR

FORMATIUS Is
Ll to it e s CRAUMNMITA X
STUPERIOR)
12 369 421 230
SD.7HE 207 D. 162 H | 231 D_ 190 H 135 D_95 K

Fuente: Agencia de empleo (AEDL), Ajuntament de I'Eliana

GRAFICO 9: Defunciones en hombres por causa de suicidio, a nivel nacional y provincial
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GRAFICO 10: Evolucién del nimero de victimas mortales por violencia de género a nivel nacional
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Fuente: Ministerio de Sanidad. Servicios Sociales e Igualdad. Delegacion del Gobierno para la Violencia de
Género.

GRAFICO 11: Evolucion del nimero de personas desempleadas por actividad (07-16)
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos de las estadisticas SISPE-demandantes activos parados, www.servef.gva.es

TABLA 9: Numero de demandantes de empleo por actividad y sexo

478 D_234 H
Fuente: Agencia d’Ocupacié (AEDL), Ajuntament de I’Eliana.

TABLA 10: Personas en situacion de desempleo de larga duracién (T1 2016)

Fuente: Agéncia d’Ocupacié (AEDL), Ajuntament de I’Eliana.
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GRAFICO 12: Evolucion de la tasa de demandantes de empleo en la comunidad valenciana, por edad
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Fuente: tasas de paro por distintos grupos de edad, sexo y comunidad auténoma, www.ine.es

GRAFICO 13: Evolucion de la tasa de desempleo juvenil (>25 afios) en la comunidad valenciana, por sexo
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Fuente: tasas de paro por distintos grupos de edad, sexo y comunidad auténoma, www.ine.es

GRAFICO 14: Evolucion de la tasa de desempleo en mayores de 55 afios en la comunidad valenciana, por
sexo (06-16)
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Fuente: tasas de paro por distintos grupos de edad, sexo y comunidad auténoma, www.ine.es



TABLA 11: Numero de demandantes de empleo, por edad y sexo, a nivel local (T1 2016)

PER GRUPS D'EDAT
=30 DE 31-45 =45
62 547 423
35D _27TH 313D _234 H | 270D_ 155 H

Fuente: Agencia de empleo, Ajuntament de I’Eliana

TABLA 12: Numero de demandantes de empleo por zona de residencia (T1 2016)

casco urbano

Urbanizacién

619

413

Fuente: Agencia de empleo, Ajuntament de I’Eliana

TABLA 13: Programa municipal de ocupacion social (T1 2016)

Programa de ocupacion social: 269 personas presentadas

zona de residencia

sexo

casco urbano |urbanizaciones

mujeres hombres

151

118 148 121

Fuente: Agencia de empleo, Ajuntament de I’Eliana

ANEXO Il



ANEXO Il

GRAFICO 15: Solicitud de las medidas de conciliacién laboral y familiar en las empresas, a nivel local, por edad.
DE LAS PERSONAS DE SU EMPRESA O DE SU ENTORNO QUE HAN SOLICITADO ALGUNA
MEDIDA DE CONCILIACION, PODRIA DECIRME SI...
Para responder a esta pregunta, utilice una escala del 0 al 10 donde 0 significa que las persones
que han solicitado una medida de conciliacion son mayoritariamente mujeres, y 10 que las perso-
nas que lo han hecho son mayoritariamente hombres.
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del
municipio de I’Eliana.

GRAFICO 16: Solicitud de las medidas de conciliacién laboral y familiar en las empresas, por sexo
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del
municipio de I’Eliana.

GRAFICO 17: Tiempo dedicado al trabajo reproductivo, por sexo
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del
municipio de I’Eliana.

TABLA 14: Tiempo dedicado al trabajo reproductivo, por edad

18-25 26-39 40-64 65y mas
< 2 horas 28.1% 7.0% 4.8% 8.6%
Entre 2 y 4 horas 35.1% 25.6% 19.3% 10.0%
> 4 horas 36.8% 67.4% 75.9% 81.4%

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos de la encuesta realizada por Celeste-Tel para el estudio de diagndstico en
materia de igualdad del municipio de I’Eliana.
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TABLA 15: Ordenacion de las personas que realizan de mayor a menor frecuencia la actividad de cocinar en su

hogar
1825  26-39 4064 65ymds  Total Mujer  Hombre
Padre 66,7% 58,1% 39,0% 300% | 455% 25,1% 67.4%
Madre 82,5% 75,6% 90,4% 90,0% 86,0% 96,1% 75,1%
Hijos 14,0% 10,5% 14,4% 10,0% 12,8% 12,6% 13,0%
Hijas 24.6% 2,3% 4.8% 2,9% 6,8% 8,7% 4,7%
Abuela 0,0% 1,2% 1,1% 0,0% 0,8% 1,4% 0,0%
Abuelo 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Persona externa contratada 0,0% 0,0% 1,6% 4,3% 1,5% 2,9% 0,0%
Otras 0,0% 2,3% 0,5% 0,0% 0,8% 1,0% 0,5%
Ns/Nc 0,0% 0,0% 1,6% 0,0% 0,8% 0,0% 1,6%

Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del
municipio de I’Eliana.

GRAFICO 18: ordenacion de las personas que realizan de mayor a menor frecuencia la actividad de poner la mesa,
recogerla y fregar en su hogar
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del
municipio de I’Eliana.

TABLA 16: ordenacion de las personas que realizan de mayor a menor frecuencia la actividad de limpieza del hogar
en su hogar

18-25 26-39 40-64 65ymas  Total Mujer ~ Hombre
Padre 45,6% 41,9% 18,7% 20,0% 27,8% 150% | 41,5%
Madre 63,2% 68,6% 77,5% 78,6% 73,8% 792% | 67%%
Hijos 14,0% 8,1% 8,0% 10,0% 9,3% 101% | 823%
Hijas 8,8% 8,1% 4,3% 0,0% 5,0% 6,3% 3,6%
Abuela 0,0% 1,2% 1.1% 0,0% 0,8% 14% 0,0%
Abuelo 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Persona externa | 26,3% 33,7% 35,3% 32,9% 33,3% 357% | 30,6%
Otras 0,0% 2,3% 0,5% 0,0% 0,8% 1.0% 0,5%

Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del

municipio de I’Eliana.
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GRAFICO 19: Ordenacién de las personas que realizan de mayor a menor frecuencia la actividad de llevar y recoger

a la/os nifios de la escuela en su hogar
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del

municipio de I’Eliana.

TABLA 17: Ordenacién de las personas que realizan de mayor a menor frecuencia la actividad de Cuidado de las criaturas,

en su hogar

Padre

Madre

Hijos

Hijas

Abuela

Abuelo

Persona externa

18-25 26-39 40-64 65ymas  Total Mujer  Hombre
69,2% 64,7% 53,0% 72,7% 60,6% 4% | 625%
76,9% 88,2% 92,8% 81,8% 87,9% 02 | 841%
11,5% 0,0% 0,0% 0,0% 1,8% 00% | 34%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% | 00%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% | 00%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% | 00%
0,0% 0,0% 2,4% 4,5% 1,8% 39% | 00%

Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del
municipio de I’Eliana.

GRAFICO 20: Ordenacién de las personas que realizan de mayor a menor frecuencia la actividad de cuidado de
mayores y dependientes en su hogar
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del

Padre Madre Hijos Hijas Abuela Abuelo

municipio de I’Eliana.

TABLA 18: Ordenacion de las personas que realizan con mayor frecuencia la actividad de jugar y atender a las
criaturas, en su hogar

18-25 26-39 40-64 65 y mas Total
Padre 90,5% 78,1% 79,3% 70,6% 79,6%
Madre 95,2% 90,6% 91,5% 76,5% 90,1%
Hios 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Hias 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Abuela 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Abuelo 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Persona externa 0,0% 0,0% 2,4% 5,9% 2,0%

Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del

municipio de I’Eliana.



GRAFICO 21: Tiempo dedicado al ocio y tiempo libre, por edad

60,0% -

Hombre

50.0% - g 52,9%
40,0% - o0,
30,0% -

' 33,3% 4,3%
20,0% 1 . 18.7% 23.9%
100%]  140%

0,0%
18-25 2639 40-64 65y més
=<2 HORAS =& ENTRE 2 Y 4 HORAS >4 HORAS

156% ﬁw,m

Mujer 551%

134%

0 20% 40%

60%  80% 100%

ANEXO Il

0<2HORAS
[ ENTRE2Y 4HORAS
0>4 HORAS

Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del

municipio de I’Eliana.

TABLA 19: Contribucion al gasto econdmico de la familia, en su hogar

18-25 26-39 40-64 65ymas  Total Mujer ~ Hombre
Padre 87.7% | 77.9% | 626% | 514% | 67.5% || 614% | 741%
Madre 825% | 698% | 626% | 443% | 63.8% || 618% | 658%
Hijos 53% | 35% | 14% | 7.1% | 33% || 14% | 52
Hijas 00% | 00% | 00% | 00% | 00% || 00% | 00%
Abuela 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% | 00%
Abuelo 00% | 00% | 00% | 00% | 00% || 00% | 00%
Persona externa = 5o~ 00% | 00% | 00% | 00% || 00% | 00%
SSIZSC 00% | 23% | 05% | 00% | 08% |l 10% | 05%

105% | 140% | 230% | 357% | 215% || 222% | 207%

Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del

municipio de I’Eliana.



GRAFICO 22: Percepcion ciudadana sobre la violencia de género, en el municipio de I’ Eliana.
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—— Violencia ejercida por una persona hacia su pareja o ex pareja, con independencia del sexo del agresor y de la
victima.
' Violencia ejercida por un hombre hacia una mujer con la que tiene o ha tenido una relacion sentimental y
convive o ha convivido en el mismo domicilio.
Violencia ejercida por un hombre sobre una mujer con la que tiene o ha tenido una relacion sentimental y con
la que convive o ha convivido, motivada por el aprendizaje de una filosofia que establece la superioridad
bioldgica y social de los hombres sobre las mujeres.
Un instrumento politico feminista que desde hace unos afios, mantiene una suerte de privilegios de las
- mujeres sobre los hombres a nivel judicial y politico, y que quiere romper con la familia tradicional y las
relaciones que existen entre los cényuges.
— NS/NC

Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del

municipio de I’ Eliana.

IMAGEN 1: El iceberg de la violencia de género: la diversidad de tipos de manifestaciones de violencia contra las

mujeres.

EL ICEBERG DE LA VIOLENCIA DE GENERO

HUMILLAR DESVALORIZAR

IGNORAR
DESPRECIAR

CHANTAJE

CULPABILIZAR OO

CONTROLAR

B PUBLICIDAD SEXISTA

’ INVISIBILIZACION |
| LENGUAJE SEXISTA

ANULACION 4

MICROMACHISMO 4

) HUMOR SEXISTA

FUENTE: AMNISTIA INTERNACIONAL ESPANA

Q Formas de violencia
identificadas por la poblacién
de I’Eliana, correspondiente a
la violencia fisica, directa o
manifiesta.
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GRAFICO 23: Prevalencia de estereotipos sexistas o igualitaristas, por sexo y edad
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad del
municipio de I’ Eliana.

GRAFICO 24: Grado de consciencia sobre la existencia del servicio de atencion a victimas de VG y CD
(escala de 0 a 10 sobre el grado de conocimiento)
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad
del municipio de I’ Eliana.
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GRAFICO 25: Perfil mayoritario de las personas asistidas por los servicios sociales municipales
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Fuente: Elaboracion propia a partir datos de las entrevistas personalizadas al equipo de servicios sociales municipales

GRAFICO 26: Composicién de las unidades familiares en el municipio de I’ Eliana, respuesta por sexos
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad
del municipio de I’ Eliana.
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TABLA 20: Personas beneficiarias de las PEI, por sexo y nacionalidad

N2 de perceptor/es PEI*- persones amb risc
d’exclusio social, per sexe, nacionalitat

Espanyola |[Estrangera Total
Dones 22

Homes 33 20 103
Total 201 42

*PEIl: Prestacidé economicaindividualitzada

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos provistos desde la bases de datos de los servicios sociales del Ayuntamiento de I’
Eliana.

TABLA 21: Personas registradas en la categoria de cuidadores no profesionales, por sexo y edad

CONVENIO ESPECIAL DE CUIDADORES NO PROFESIONALES DE PERSONAS EN SITUACION
DE DEPENDENCIA
SITUACION A 31 DE AGOSTO DE 2016

AMBITO

AMBITO TERRITORIAL RESUELTOS TERRITORIAL RESUELTOS

[ANDALUCIA 2.019 wvn 1.626

ALMERIA 307 BARCELONA 1.128

CADIZ 188 GIRONA 139

CORDOBA 202 LLEIDA 114

GRANADA 276 TARRAGONA 245

HUELVA 152 COMUNITAT VALENCIANA 805

JAEN 139 ALICANTE 327

MALAGA 416 CASTELLON 107 SEXO HOMBRES 1.058
|sEviLLA 330 VALENCIA 37

ARAGON 309 EXTREMADURA 260 MUJERES 9.032
[RUESCA 7% |EADAIOZ 121

TERUEL 69 CACERES 139

ZARAGOZA 164 GALICIA 1.015 MENOS DE 50 2.695
ASTURIAS 255 A CORURA 345 EpAD | ENTRES51Y55 | 2234
|ILLES BALEARS 91 LUGO 181 ENTRE 56 Y 60 2.616
CANARIAS 183 OURENSE 200 MAYORES DE 60 2.545
|LA,S PALMAS 94 PONTEVEDRA 289

S.C. TENERIFE 89 MADRID 587

CANTABRIA 275 |uuncm 614

CASTILLA Y LEON 661 NAVARRA 148

AVILA 34 PAIS VASCO 621

BURGOS 105 ARABAJALAVA 84

LEON 181 GIPUZKOA 238

PALENCIA 37 BIZKAIA 299

SALAMANCA 100 LA RIOJA 103

SEGOVIA 28 CEUTA 2

SORIA 10 |MELILLA 2

VALLADOLID 75 |

ZAMORA 91 |TOTAL ESTADO 10.090 |

CASTILLA-LA MANCHA 514

[ALBACETE 145

CIUDAD REAL 140 FUENTE: Tesoreria General de la Seguridad Social

CUENCA %6 ELABORACION: Insttuto de Mayores y Servicios Soclales (iImserso)

GUADALAJARA 36

TOLEDO 97
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TABLA 22: DISTRIBUCION POR SEXO DE LAS PERSONAS RECONOCIDAS COMO CUIDADORAS NO PROFESIONALES
DE PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN EL MUNICIPIO DE L’ELIANA (PERIODO 2008-2015)

VALOR %
MUJERES 79 90,8
HOMBRES 8 9,1
TOTAL 87 100

Fuente: registro de datos del servicio municipal de atencion a la dependencia

GRAFICO 27: DISTRIBUCION POR SEXO DE LAS PERSONAS RECONOCIDAS COMO CUIDADORAS NO PROFESIONALES
DE PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN EL MUNICIPIO DE L’ELIANA (PERIODO 2008-2015)

B MUIJERES
HOMBRES

Fuente: registro de datos del servicio municipal de atencion a la dependencia

TABLA 23: Evolucidon del nimero de expedientes de solicitantes del reconocimiento de la situacion de
dependencia en el municipio de I’Eliana (iniciales e inmigraciones), por sexo (2007-2015)

mujeres hombres Total
total porcentaje total porcentaje

74 66,1 38 33,9 112

106 67,1 52 32,9 158
92 67,6 44 32,3 136
61 61,6 38 38,4 99
61 68,5 28 31,5 89
53 62,3 32 37,6 85
45 68,1 21 31,9 66
40 74,1 14 25,9 54
61 70,1 26 29,9 87

Fuente: registro de datos del servicio municipal de atencion a la dependencia
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GRAFICO 28: Evolucién del nimero de expedientes de solicitantes del reconocimiento de la situacién de
dependencia en el municipio de I’ Eliana (iniciales e inmigraciones), por sexo (2007-2015)
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Fuente: registro de datos del servicio municipal de atencion a la dependencia

GRAFICO 29: personas atendidas por el servicio del SAD, por sexos y motivo de atencién
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos provistos por el SAD

GRAFICO 30: Estudio DAFO de los resultados del analisis del drea de hacienda desde el enfoque de género
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Fuente: Elaboracion propia

perspectiva de género
per poder llevar a
término las medidas
necesarias para
conseguir la Igualdad
de género a nivel de la

K Hacienda Publica.

Financiar con
suficiencia el Plan de
Igualdad para hacer
efectivas las medidas
que incluya

. Realizar la formacion
del personal en estos

K temes

Fortalezas

Oportunidades



ANEXO Il

GRAFICO 30: RESUMEN ANALISIS DE LA CULTURA DESDE EL ENFOQUE DE GENERO
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Fuente: elaboracién propia

Tabla 24: Resultados del analisis de la programacidn cultural de I’ Eliana (Marzo-diciembre 2016)

2016 ENFOQUE DE GENERO
infantil: no total % act.
. ENFOQUE -
profagon Rol . reproduce " Q ) . actividades total Igualdad
. - - Mujer rol ., artistas X ANDROCENTRICO: roles |[sin clasificar X .
periodo tematica feminista masculino . roles ni . contenido | actividades | sobre el
no R femeninas X y valores patriarcales ) .
. no patriarc. estereotipo igualitario total
patriarcal s patriarc
marzo/abril 1 2 0 3 0 8 16 6 30| 20
mayo/junio 7 1 0 0 0 4 38, 8 50 16
julio/agosto 4 3 1 3 4 8 10 15 33| 45,4545455
Sept/Oct 3 1 0 1 1 8 18 6 32 18,75
Nov/DiC 4 4 0 3 4 12 10 15 47| 31,9148936

Fuente: Elaboracion propia



ANEXO Il

Tabla 25: La presencia de mujeres en los puestos de representacion y direccion de las

fallas a nivel local (aiio 2016)

Homes Dones
Falla Josep Antonio 100 0
Falla Verge del carmen 80 20
Falla del mercat 100 0
falla I'Antic Moli 60 40
Junta local fallera 55,5 44,5

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos facilitados por la Junta local fallera

GRAFICO 31: La presencia de mujeres en los puestos de representacion y direcciéon de las

fallas a nivel local (afio 2016) (para los 5 primeros puestos)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos facilitados por la Junta local fallera
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GRAFICO 32: Tiempo dedicado a actividades de tipo social, comunitario o politico, &mbito municipal de I’

Eliana
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad

del municipio de I’ Eliana.

GRAFICO 33: Tiempo dedicado a actividades de tipo social, comunitario o politico, por edad, ambito
municipal de I’ Eliana
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad
del municipio de I’ Eliana.
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GRAFICO 34: Tiempo dedicado a actividades de tipo comunitario o politico, por sexos, &mbito municipal
de I’ Eliana
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Fuente: Resultados de la encuesta realizada por la empresa Celeste-tel para el estudio de diagndstico en materia de igualdad

del municipio de I’ Eliana.

GRAFICO 35: Cargos y 6rganos de representacion politica y social en el ambito municipal, por sexos
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos de representacion facilitados desde las asociaciones, Junta local fallera, pagina
WEB ayuntamiento de I’Eliana.
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TABLA 26 : VALORACION INTEGRAL DE DIAGNOSTICO POR AMBITO DE EVALUACION

AMBITO DIAGNOSTICO

1. Politica de Igualdad de
oportunidades

2. Comunicacion Interna i
Externa

3. Estructura social y
demografica

4. Tiempos de vida y de
trabajo

5. Juventud e Infancia

6. Participacion ciudadana

8. Educacion

9. Deporte y Ocio

10. Urbanismo

11. Hacienda

12. Seguridad Ciudadanay
politica de atencién a
mujeres victimas y
supervivientes de violencia
de género
13. Servicios Sociales

14. Cultura

15. Promocion Econdmica y
desarrollo Local

Fuente: Elaboracién propia



